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Dimensionen des Modellprojekts [#==

Bottom-up-Projekt:

_ Kooperation auf Beteiligte Kitas:

. Wissen- — DASI-Kita Adlershof
A.ugenhohe : : schaftliche — Kitas der Horizonte
- Kitas als Expertinnen ihrer Begleit-
Praxis forschung gGmbH
- interessengeleiteter und . — AWO Kita Sternschnuppe
. Arbeit in —  RoKo-Kids Kita
ergebnisoffener Umgang und mit
mit Struktur den Kitas

Offentlich-
keitsarbeit

Struktur-

ierung
und Doku- und Koope-
mentation rationen

|BEK| | e e Begabungen in Kitas férdern - Ergebnisse des Modellprojekts 4

ftir Qualitatsentwicklung




BERLIN | 3}

Arbeit mit den Kitas —

und Familie

Selbstgestellte
Auftakttreffen + Aufgaben
zwei Fachtage

Pddagogische
Arbeit in den
Kitas

Qualifizierungs-

workshops

Erkundungs- Ergebnissicherung
fragen
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Arbeit mit den Kitas )

und Familie

Verortung: Prozesstruktur, Theorie: Begabungs- und
Rolle als Multiplikator:in Bildungsverstandnis

® @ o0 @ sl @ ;

Handeln: Begabungen erkennen Debatte: (Hoch-)Begabung

Dezember Januar . . . . .
2020 2021 Februar Marz April Mai Juni Juli August
Handeln: Begabungen im Kita-Alltag partizipativ férdern Handeln: Ubergang Kita-
Raum- und Materialgestaltung, Kinderperspektiven, Elternpartnerschaft, Sozialraumorientierung Grundschule

Januar

September Oktober November Dezember 2022 Februar Marz April Mai
Planen: Projektreflexion, Ergebnisverbreitung und Fortsetzung Ergebnissicherung und Fortsetzung
Juni Juli August September Oktober November Dezember J;g::r

| . . )
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Begabungsverstandnisse reflektieren

uuuuuuuuuu

Durch biographische Erfahrungen gepragt

Durch medialen Diskurs gepragt

Medialer Fokus auf statistischen Begabungsbegriff
Unterschiedlich starke padagogische Bertihrungspunkte

individuell
was man gut kann »
otential interesse
grosses mter(ssg in leistungsfahigkeit

b d
es gibt verschledene bega s i

freude das kannich gut expertise

kreative ideen besonders potential
entdecken besondere fahigkeit

herausstechend

Bk
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Begabung im BBP

Treffer ,Begabung”im BBP: 3 (2 inhaltliche)

Im Kontext individueller Vielfalt: , Einerseits gilt es, Kinder mit Behinderung
bzw. Beeintrachtigungen oder besonderen Begabungen und genauso auch

»querdenkende« oder eigensinnige Kinder vor Ausgrenzung zu schitzen”
(BBP, S. 21)

Beobachtung und Dokumentation: ,Dabei orientieren sich die Beobachtungen
an den im Bildungsprogramm beschriebenen Kompetenzen, um die Potentiale
jedes Kindes und eventuelle Begabungen oder Beeintrachtigungen frihzeitig
zu erkennen und entsprechende Unterstiitzungsangebote planen zu konnen.
(BBP, S. 33, S. 10 in der Einleitung ahnlich)

|B€KI!Eui[gﬁiﬁ.faﬂtiewfﬁfﬁung Begabungen in Kitas fordern - Ergebnisse des Modellprojekts 9
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Ein Begabungsbegriff fur die Kita

Bei ,,Begabungen® handelt es sich nicht um ein dem Kind innewohnendes
Merkmal. Stattdessen entfalten sich Begabungen aus den aktiv gestalteten
Bildungsbedingungen. Die Gestaltung begabungsférdernder
Bildungsbedingungen ist die Aufgabe padagogischer Fachkrafte.

* Begabung wird etwas aktiv Gestaltbares: nicht warten, bis sich Begabung
zufallig zeigt, sondern aktiv Moglichkeiten schaffen

* Begabungsforderung wird zu einer ,,Brille”, mit der padagogische
Fachkrafte Begabungen aktiv suchen statt zufdllig finden konnen.

 Begabungsforderung lenkt den Blick auf Ressourcen der Kinder.

* Begabungsforderung ist ein Querschnittthema und kein eigenstandiger
Aufgabenbereich im Sinne des BBP.

BeKi Eui[gliﬁifai-tt?;ﬁf\mfﬁung Begabungen in Kitas fordern - Ergebnisse des Modellprojekts
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Begabungsforderung entlang
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Begabungsorientierung als Brille  [#==
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Begabungsorientierung als Brille  [#==
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Orientierungsqualitat o

/\ Statistischer
Begabungsbegriff

BBP-spezifischer
Begabungsbegriff

} ) ) )
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Orientierungsqualitat
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Flr padagogische Fachkrafte wird Begabungsforderung zu einer
,Brille”, mit der sie Begabungen aktiv suchen statt zufdllig finden
kdbnnen.
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Raum- und Materialgestaltung

.. aktiv Moglichkeiten zur Begabungsentfaltung schaffen

MATERIALAMNG EroT

=

» ,,Durch positive Lernerfahrungen werden alle Kinder ermutigt, ihre
individuellen Starken und Bedirfnisse zu entfalten.” (BBP, 20)

RAUM~

i

» Kinder brauchen sichere Rdume
> Forschungsdrang nachgehen

> respektvolle Zuriickhaltung und interessierte Offenheit seitens
der padagogischen Fachkrafte

> entsprechend vorbereitete Umgebung, in der Kinder wahlen
kdbnnen, wo, womit, mit wem und wie lange sie spielen mochten

|B€KI!Eui[gﬁiﬁ.faﬂtiewfﬁfﬁung Begabungen in Kitas fordern - Ergebnisse des Modellprojekts 18
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Raum- und Materialgestaltung
' §

MATERIALANG EROT

=

RAUM~

To g

Die Multiplikator:innen aus den beteiligten Projektkitas erkunden die ,Bildungsbereichssackchen®,

vorbereitet durch die Dozentin Kim Archipova, QWS Il
}
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BECBACHTEN *

Beobachtung und Dokumentation

BERLIN

vvvvv
fiir Bildung, Jugend

... aktiv Méglichkeiten zur Begabungsentfaltung schaffen
In sicherer Umgebung wirkt Zuwendung bestérkend und bestétigend.

Berliner Kita-Institut
ftir Qualitatsentwicklung

Begabungen in Kitas fordern - Ergebnisse des Modellprojekts

20




) BERLIN | 3}
Beobachtung und Dokumentation [==

fir Bildung, Jugend

ToKUMHEMTIEREA %

... aktiv Méglichkeiten zur Begabungsentfaltung schaffen
In sicherer Umgebung wirkt Zuwendung bestérkend und bestétigend.

BECBACHTEN *

-

ermoglichen

Berliner Kita-Institut

|
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Beobachtung und Dokumentation [==

ToKUHEMTIEREN %

... aktiv Méglichkeiten zur Begabungsentfaltung schaffen
In sicherer Umgebung wirkt Zuwendung bestérkend und bestétigend.

BECBACHTEN *

-

» Ressourcenorientierte Beobachtungsinstrumente

> dialogische Instrumente, die Selbstreflexion der Kinder
ermoglichen

Begabungen in Kitas fordern - Ergebnisse des Modellprojekts 22
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Beobachtung und Dokumentation [==

ToKUHEMTIEREN %

... aktiv Méglichkeiten zur Begabungsentfaltung schaffen
In sicherer Umgebung wirkt Zuwendung bestérkend und bestétigend.

BECBACHTEN *

-

» Ressourcenorientierte Beobachtungsinstru

1 H H Klur)é Belleys
> dialogische Instrumente, die Selbstr ., -
ermoglichen

> Verfahren, die auf das individuelle
jedes Kindes in unterschiedlichen Be¢

Berliner Kita-Institut

|
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ToKUHEMTIEREN %

... aktiv Méglichkeiten zur Begabungsentfaltung schaffen
In sicherer Umgebung wirkt Zuwendung bestérkend und bestétigend.

BECBACHTEN *

-

» Ressourcenorientierte Beobachtungsinstrumente

> dialogische Instrumente, die Selbstreflexion der Kinder
ermoglichen

> Verfahren, die auf das individuelle Entwicklungstempo
jedes Kindes in unterschiedlichen Bereichen abzielen

Begabungen in Kitas fordern - Ergebnisse des Modellprojekts
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Beobachtung und Dokumentation [==

fir Bildung, Jugend

ToOKUHENMTIEREN %
|

... aktiv Méglichkeiten zur Begabungsentfaltung schaffen
In sicherer Umgebung wirkt Zuwendung bestérkend und bestétigend.

BECBACHTEN *

-

» Ressourcenorientierte Beobachtungsinstrumgise

ermoglichen

> Verfahren, die auf das individuelle E
jedes Kindes in unterschiedlichen Ben
> Instrumente mit gezieltem Blick a
bildungsférderliche Bedingungen

| . . )
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Integration/Inklusion

Ziele padagogischen Handelns: Begabungsvielfalt
...aktiv Begabungen suchen, statt zufdllig finden

§ » Beeintrachtigung und Begabung sind keine Gegensatze
33| » Reflexion, welche Etikettierungen notwendig und _
3 § welche verzichtbar sind =
<t c
2 S » Nebenwirkungen von Etikettierungen kennen und =
53 im padagogischen Handeln berlicksichtigen N
§§ » Didaktisch: Innere Differenzierung = Férderung in der
= Kindergruppe

| . . )
BeK || 5o hanstiu Begabungen in Kitas fordern - Ergebnisse des Modellprojekts 26

I ftir Qualitatsentwicklung




BERLIN

Senalsverwallung
fir Bildung, Jugend
und Familie

Ausblick
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Vielen Dank fur lhre Aufmerksamkeit!

Kontakt (Projekt):
Thomas Pappritz: pappritz@beki-qualitat.de

Dr. Jennifer Lambrecht: lambrecht@beki-qualitaet.de

Dorota Niewegtowska-Kbéhler: Dorota Niewegtowska-Kéhler nieweglowska-koehler@beki-qualitaet.de

Kontakt (BeKi-Leitung):
Milena Lauer: laver@beki-qualitaet.de

Martina Castello: castello@beki-qualitat.de
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